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مقـدمـــة

التطوع ظاهرة مهمة للدلالة على حيوية الناس وايجابياتهم وتفاعلهم فيما بينهم من اجل خدمة المجتمع وتكافله بما يضمن تماسكه وحيويته . فالدافع الديني والأخلاقي والاجتماعي والإنساني يأتي في مقدمتها الدافع الديني الذي وجد فيه الناس ثقافة التطوع للعمل الخيري في آيات القرآن والأحاديث النبوية وسيرة السلف الصالح والأوقاف من مساجد ومدارس ومستشفيات والمبرات الصحية مما ساعد على ازدهار ثقافة التطوع .

وان كان من السهل استقطاب المتطوعين فان الحفاظ عليهم أمر صعب من ناحية تقدير جهودهم وعدم إهمالهم ناهيك عن التقدير المادي والمعنوي لهم من حوافز ومكافآت.

وان اقتصار العمل التطوعي على المنظمات الأهلية والمدنية جعله حكرا عليهم مع القوانين التي تصدرها الحكومة فإنهم قد قيدوا مفهوم العمل التطوعي لان التطوع مدرسة حقيقية تتيح للمتطوعين الإحساس بمشكلات الآخرين وهذا العمل يفخر به كل إنسان بل ويدافع عنه ومن هذا المنطلق فمن الواجب إشراك الفئة الطلابية بإقامة الدورات التدريبية التي تقدمها الاتحادات الطلابية والتي تؤدي إلى انتشار قيم العمل التطوعي وتفعيل دور هذه المنظمات وزيادة دورها في المجالات المختلفة للتنمية كقوى فاعلة هامة من بعد الحكومة والقوى السياسية وهي تمثل الحلقة الوثيقة بين الدولة والناس وهي منظمات طوعية تضم في صفوفها الجماعات المدافعة عن القضايا المصيرية التي تتعلق بالانتماء والمشاركة والسلام كما أنها جزء أساسي في بناء المجتمع الذي يمكن الناس من المشاركة وتلبية حاجاتهم وتنمية طاقاتهم والسيطرة على حياتهم وهي تتبنى القضايا القومية الهامة بالتنسيق مع الأجهزة الحكومية في مواجهة ما يسمى الثالوث (الفقر والجهل والمرض ) وان أمكن فبإمكانها أن تشارك في الأمور السياسية إن اقتضت الحاجة لذلك .
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أهمية الدراسة
تنبع أهمية الدراسة مما يلي:

 1 ــ ندرة البحوث والدراسات السابقة التي تطرقت لموضوع دور الاتحادات الطلابية فى تدعيم ثقافة المشاركة التطوعية لتلاميذ المرحلة الابتدائية .

 2 ــ إبراز أهمية المشاركة التطوعية للاتحادات الطلابية من وجهة نظر تلاميذ المرحلة الابتدائية .
 3 ــ  معرفة مستوى أثر الاتحادات الطلابية على تلاميذ المرحلة الابتدائية في عملية المشاركة التطوعية .
4 ــ التوصل لبعض النتائج والتوصيات التى تنشط دور الاتحادات الطلابية فى دعم ثقافة العمل التطوعى .
5 ــ تسليط الضوء على أهمية تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى طلاب المرحلة الابتدائية نظرا لكونهم شباب المستقبل .

6 ــ استقصاء آراء تلاميذ المرحلة الابتدائية نحو دور الاتحادات الطلابية في تعزيز ثقافة العمل التطوعي لديهم ، وكذلك تحديد أثر بعض المتغيرات على آراء التلاميذ ، ومعرفة إذا ما كان هناك فروق ذات دلالة إحصائية تبعًا لهذه المتغيرات في وجهات نظر التلاميذ .

أهداف الدراسة
1 ــ التعرف على واقع الاتحادات الطلابية من حيث مفهومها ، نشاطها ، أهدافها ،

2 ــ حث تلاميذ المرحلة الابتدائية على العمل التطوعى .

3 ــ التعرف على مدى مشاركة الطلاب في أنشطة الاتحادات الطلابية التطوعية .

4 ــ الوقوف على المعوقات التي تحول دون ممارسة الطلاب لأنشطة الاتحادات الطلابية التطوعية .

5 ـــ تقديم بعض التوصيات والمقترحات التي تسهم في دعم ثقافة المشاركة التطوعية لتلاميذ المرحلة الابتدائية  .
6 ــ تسليط الضوء على مدى مساهمة اتحاد الطلاب من خلال حصص الريادة والأنشطة الطلابية في تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى الطلاب.
7 ــ وضع المقترحات والآليات التي من شأنها أن تعزز ثقافة العمل التطوعي في المدارس .

8 ــ الخروج بنتائج للتعرف على دور الاتحادات الطلابية  والأنشطة الطلابية في تعزيز مفهوم العمل التطوعي للعمل على سد الفجوة بين ما هو قائم وما هو مأمول .

تحديد مشكلة الدراسة
إن الإشكالية الكبيرة في نوع ثقافة التطوع داخل المجتمع ، فحينما نتحدث عن ثقافة التطوع في المدارس وتعاطي بعض الحصص للنشاط ، فإننا نتحدث عمن يُدرّس هذه الحصص ، ذاكراً أنه كثيراً ما يكون هناك شخص غير متشرب لعملية النشاط والتطوع ، وذلك يعود إلى أن التطوع ليس جزءا من ثقافة المجتمع ، فالطالب لم يرتبط بها ، حتى نحن كمجتمع لم نصل بعد إلى ثقافة التطوع الحقيقي، وذلك لأن لدينا نقصا في التنظيم الذي يعتمد عليه هدف التطوع المنشود فالدعم المادي الجيد الذي يحفز الطالب والمعلم على التطوع غير موجود، كذلك تقبل المجتمع للتطوع غير موجود، فالمجتمع قد يأخذ ذلك التطوع على محمل الاستهتار والسخرية من بعض الجهات، مُشدداً على أنه مهما كان صغيراً لابد أن يُقدّر، لكن بشكل عام ليس هناك تقدير؛ لأن البعض لا يقدر مثل تلك الأعمال التطوعية إلاّ حينما يكون جزءاً منها، ولكن حينما لا يكون كذلك فإنه يراه غير مهم .

و قد أغفل الإعلام التطوع على الرغم من وجود أعمال كثيرة، مؤكداً على أنه  لو أعطى اهتماماً للتطوع لوصل إلى مستويات جيدة، لافتاً إلى أننا بحاجة إلى مزيد من الوقت، مع عمل مؤسسات تطوعية داخل القطاعات الحكومية وخارجها . 
الدراسات السابقة
1ــ الدراسة الميدانية عن " تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى الطلاب " 
( إسماعيل الأفندي ــ جامعة القدس 2013 )
وكانت مشكلة الدراسة تدور حول " دور المدرسة في تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى طلاب المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية  " 
مشكلة الدراسة : وكانت صياغتها في السؤال الآتي : ما دور المدرسة في تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى طلاب المرحلة الثانوية ؟
المنهج المستخدم : اتبع الباحث المنهج الوصفي التحليلي باستخدام أداة الدراسة  .
العينة : تكونت عينة الدراسة من( 134 ( معلمًا ومعلمة ، حيث تم اختيارها بالطريقة العشوائية الطبقية  .
الأدوات المستخدمة : تكونت أداة الدراسة من استبانه حيث اشتملت على قسمين :

القسم الأول : يحتوي على معلومات شخصية عن المستجيب ) الجنس، وعدد سنوات الخبرة ، والمؤهل العلمي ، وجنس المدرسة(  .
القسم الثاني : استبانه دور المدرسة في تعزيز ثقافة العمل التطوعي واشتملت على  30 
فقرة موزعة على محورين  ( المنهاج الدراسي، والأنشطة الطلابية(  
توصيات البحث 
* إضافة دروس في المناهج المدرسية تركز على مفاهيم العمل الاجتماعي التطوعي
وإبراز أهميته ودوره في عملية التنمية .

*  تشجيع المدرسة للأعمال التطوعية وخصوصًا في العطل الصيفية .
* تعريف الطلاب بمؤسسات وهيئات وجمعيات العمل التطوعي وإطلاعهم على النشاطات
 التطوعية التي تقوم بها وتشجيعهم على الانخراط فيها .
* أن تقوم المدرسة بالتنسيق مع المجتمع المحلي بالعمل على توفير مشاريع وبرامج عمل تطوعي تهدف إلى تنمية روح الانتماء والمبادرة لدى الطلاب .

* تنظيم حملات نظافة بشكل دوري للمرافق المدرسية والمرافق العامة في البيئة المحيطة.

* مكافأة الطلاب الذين ينخرطون ويشارآون في الأعمال التطوعية وتكريمهم عن طريق
شهادات التكريم ووضع أسمائهم على لوحات شرف في المدرسة .
2 ــ دراسة الجبالي ، 2007
هدفت الدراسة إلى معرفة الدور التربوي للمدرسة الثانوية الحكومية للبنات فيما يتعلق بتعزيز
العمل التطوعي لدى الفتاة السعودية، وذلك من خلال معرفة إلى أي مدى تقوم المدرسة
بدورها التربوي من خلال توضيح مفهوم العمل التطوعي، والتوعية بأهمية العمل التطوعي،
وتعزيز قيم التكافل ، والتعاون ، والإيثار، والبذل والتضحية لدى الفتاة .

استخدمت استبانه تم توزيعها على ( 630 ) طالبة ، ومن أهم النتائج التي توصلت إليها الدراسة :

* تقوم المدرسة بدورها التربوي في تعزيز قيم العمل التطوعي بدرجة قليلة.

* تقوم المدرسة بتوضيح مفهوم العمل التطوعي بدرجة قليلة.

* تقوم المدرسة بالتوعية بأهمية العمل التطوعي بدرجة قليلة.

* تقوم المدرسة بتعزيز قيمتي التكافل والتعاون بدرجة قليلة.

* تقوم المدرسة بتعزيز قيمتي الإيثار والبذل والتضحية بدرجة قليلة.
تعليق على الدراسات السابقة :

من خلال عرض الدراسات السابقة يتضح أن منها ما حاول معرفة الدور التربوي للمدرسة
نحو تعزيز العمل التطوعي والتوعية بأهميته ، ومنها ما حاول إيجاد حلول لإشكالية انخراط
مختلف فئات المجتمع في العمل التطوعي ومعرفة العقبات التي تحول دون المشاركة الفاعلة
فيه ، ومنها ما هدف إلى التعرف على الدور الذي يجب أن يقوم به اتحاد الطلاب لتنمية المجتمع وتطوره ، ومنها ما حاول معرفة مدى مشاركة التلاميذ في العمل التطوعي ، ومنها ما هدف إلى معرفة مدى التزام مؤسسات التعليم بتشجيع الطلاب على الانخراط في الأعمال التطوعية ، ومنها ما حاول التعرف على مستوى مشاركة الطلاب وانخراطهم في العمل التطوعي . 

وقد حاولت الدراسة الحالية التعرف على دور اتحاد الطلاب في تعزيز ثقافة العمل التطوعي لدى طلاب المرحلة الابتدائية من وجهة نظر التلاميذ 

وقد استفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة في بناء أداة الدراسة ومناقشة النتائج التي توصلت إليها.

الإطار النظري
أصبح العمل التطوعي ركيزة أساسية في بناء المجتمع ونشر التماسك الاجتماعي بين المواطنين لأي مجتمع، والعمل التطوعي ممارسة إنسانية ارتبطت ارتباطًا وثيقًا بكل معاني الخير والعمل الصالح عند كل المجموعات البشرية منذ الأزل ولكنه يختلف في حجمه وشكله واتجاهاته ودوافعه من مجتمع إلى آخر، ومن فترة زمنية إلى أخرى، فمن حيث الحجم يقل في فترات الاستقرار والهدوء، ويزيد في أوقات الكوارث والنكبات والحروب، ومن حيث الشكل فقد يكون جهدًا يدويًا وعضليًا أو مهنيًا أو تبرعًا بالمال أو غير ذلك، ومن حيث الاتجاه فقد يكون تلقائيًا أو موجهًا من قبل الدولة في أنشطة اجتماعية أو تعليمية أو تنموية، ومن حيث دوافعه فقد تكون دوافع نفسية أو اجتماعية أو سياسية.


تساؤلات الدراسة
تعتبر الاتحادات الطلابية أحد أهم العوامل الأساسية فى نشر وتدعيم ثقافة المشاركة التطوعية فى المدارس الابتدائية 0 

ويتبع من هذا الفرض العام تساؤلات فردية ( فروض فرعية ) ويمكن صياغتها في التساؤلات الآتية :-
ما مدى تأثير الاتحادات الطلابية فى المجتمع المدرسى ؟

ما مدى وعى الاتحادات الطلابية لدوره فى العمل التطوعى ؟ 

ما مدى مشاركة الاتحادات الطلابية فى الأنشطة التطوعية ؟ 

ما العوائق التى تمنع الاتحادات الطلابية من ممارسة الأنشطة التطوعية ؟ 

ما هى الامكانيات اللازمة لممارسة الاتحادات الطلابية لنشر الوعى التطوعى ؟
مفاهيم الدراسة
مفهوم الاتحادات الطلابية : 
هى تنظيمات طلابية  تربوية وعلمية داخل المدارس ويكون لطلاب كل مدرسة في مختلف النوعيات و المراحل التعليمية اتحادات متعددة المستويات تعمل على تدعيم بعض المبادئ والقيم ولها بعض الأهداف .
مفهوم العمل التطوعى : 
هو الجهد الذي يتبرع به الإنسان طواعية من نفسه ولم يكن واجباً عليه ، بصورة فردية أو جماعية ، ويقوم بصفة أساسية على الرغبة والدافع الذاتي سواء كان هذا الدافع شعوريًا أو لا شعوريًا , ولا يهدف المتطوع تحقيق مقابل مادي أو ربح خاص بل اكتساب شعور الانتماء إلى المجتمع وتحمل بعض المسؤوليات التي تسهم في تلبية احتياجات اجتماعية ملحة أو خدمة قضية من القضايا التي يعاني منها المجتمع . 

دور العمل التطوعي في تنمية المجتمع :

أثبت الدكتور "أحمد السيد كردي  في بحثه بعنوان: "العمل الخيري ودوره في تنمية المجتمع"

أن هناك علاقة وثيقة بين التنمية ومدى نجاحِها في المجتمع والعمل التطوعي، حيث تشير
الشواهد الواقعية والتاريخية إلى أن التنمية تنبع من الإنسان الذي يعتبر وسيلتها الأساسية، كما أنها تهدف في الوقت ذاته إلى الارتقاء به في جميع الميادين الاقتصادية والاجتماعية والصحية والثقافية، ومِن المسلمات أن التنمية تقوم على الجهد البشري، وهو ما يستلزم - بالإضافة إلى الخطط الواضحة والمحددة - وجود الإنسان الواعي القادر على المشاركة في عمليات التنمية.  وتبرز أهمية العمل التطوعي في تنمية المجتمع من خلال محورين هامين:

المحور الأول : الاستفادة من الموارد البشرية: حيث يمثل العمل التطوعي دورًا إيجابيًا في إتاحة الفرصة لكافة أفراد المجتمع للمساهمة في عمليات البناء الاجتماعي والاقتصادي اللازمة في كل زمان ومكان، ويساعد العمل التطوعي على تنمية الإحساس بالمسؤولية لدى المشاركين، ويشعرهم بقدرتهم على العطاء وتقديم الخبرة والنصيحة في المجال الذي يتميزون فيه. 

المحور الثانى :  الاستخدام الأمثل للموارد المتاحة: حيث يساهم العمل التطوعي في تخفيض تكاليفِ الإنتاج، ويساعد على تحقيق زيادة الإنتاج، ومع تزايد الطلب على السلع والخدمات من قبَل أفراد المجتمع، وصعوبة الحصول عليها في كثير من الأحيان، فإنه يصبح من الأهمية بمكان ( الاعتماد على جهود المتطوعين لتوفير جزء من هذه الاحتياجات. (  
فوائد العمل التطوعي على الفرد والمجتمع :
*  يعتبر تجسيدا عمليا لمبدأ التكافل الاجتماعي.

* يعطي المتطوع الشعور بالراحة النفسية.

*  يجعل الفرد المتطوع يكتسب أصدقاء جدد.

*  العمل التطوعي يتيح للإنسان تعلم مهارات جديدة أو تحسين مهارات يمتلكها.

* شعور الفرد بتحقيق مكسب ديني وهو الأجر والثواب من الله  . 
* زيادة وتقوية الانتماء الوطني بين الأفراد .

* القضاء علي أوقات الفراغ واستغلالها فيما ينفع .

* التعرف على الفجوات الموجودة في نظام الخدمات في المجتمع .

مفهوم الثقافة : 
 تعد الثقافة في شموليتها المحيط الذي يشكل فيه الفرد طباعه وشخصيته، وهي حسب تعريف المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم و الذي يشير إلى أنها "تشتمل على جميع السمات المميزة للأمة من مادية وروحية وفكرية وفنية ووجدانية، وتشمل جميع المعارف والقيم والالتزامات الأخلاقية المستقرة فيها، وطرائق التفكير والإبداع الجمالي والفني والمعرفي والتقني، وسبل السلوك والتصرف والتعبير، وطراز الحياة، كما وتشمل تطلعات الإنسان للمثل العليا ومحاولاته في إعادة النظر في منجزاته، والبحث الدائم عن مدلولات جديدة لحياته وقيمه ومستقبله وإبداع كل ما يتفوق به على ذاته" كما تعرف أيضا بأنها "شبكة من المعاني والرموز والإشارات التي نسجها الإنسان لنفسه لإعطاء الغاية والمعنى لنفسه وجماعته والعالم والكون من حوله .
مفهوم التلاميذ : 
يقصد بهم تلاميذ وتلميذات المرحلة الابتدائية ممن يتراوح أعمارهم مابين ( 9 : 12 ) سنة 
عينة الدراسة

تكونت عينة الدراسة من (50 تلميذ ) في المرحلة الابتدائية من مدرسة نجع البكرى الابتدائية :    الصف الخامس :  16 تلميذ

              الصف السادس :  34 تلميذ

مجالات الدراسة
المجال البشري : تلاميذ وتلميذات الصفوف الخامس والسادس .

المجال المكاني : مدرسة نجع البكرى الابتدائية.

المجال الزماني : العام الدراسي 2103 / 214

منهجية الدراسة
هو المنهج الوصفى ( المسحي الاجتماعي ) حيث إنه الأكثر تلاءم وتناسب لموضوع الدراسة والذى يهدف إلى التعرف على دور الاتحادات الطلابية فى تدعيم ثقافة المشاركة التطوعية لتلاميذ المرحلة الابتدائية ، حيث تم بناء استبيان طبق على عينة ممثلة من تلاميذ المرحلة الابتدائية .
الأدوات والأساليب
أداة الدراسة   : 
تكونت أداة الدراسة من استبيان حيث اشتمل على قسمين:

القسم الأول : ( يحتوي على معلومات شخصية  (الجنس، السن، الصف الدراسى
القسم الثاني: استبيان و يهدف إلى التحقق من دور اتحاد الطلاب في دعم ثقافة العمل التطوعي لتلاميذ المرحلة الابتدائية ، واشتملت على 14 عبارة  كالآتى :


تحليل النتائج ومناقشتها:

يتضمن هذا الجزء عرضًا للنتائج التي تم الحصول عليها باستخدام أداة الدراسة، وبعد
إجراء المعالجات الإحصائية وفقًا لأسئلة الدراسة ومتغيراتها، ويمكن تفصيل النتائج التي
توصلت إليها الدراسة كما يأتي :
أولا : تحليل العينة من خلال البيانات الشخصية 

	البيان
	صف رابع
	صف خامس
	صف سادس
	جملة

	النوع
	ذكر
	أنثى
	الجملة
	ذكر
	أنثى
	الجملة
	ذكر
	أنثى
	الجملة
	50

	العدد
	00
	00
	00
	8
	8
	16
	16
	18
	34
	


ثانيا تحليل الاستبيان :

	م
	العبارة
	النتيجة

	
	
	0
	1
	2
	3

	1
	اتحاد الطلاب يضم فئات قادرة على العمل التطوعى 
	0
	35
	15
	0

	2
	اتحاد الطلاب يضم فئات تستطيع إقناع الآخرين بالعمل التطوعى 
	35
	15
	0
	0

	3
	اتحاد الطلاب يشجع التلاميذ على مساعدة الآخرين
	1
	34
	15
	0

	4
	اتحاد الطلاب ينمي الوعي نحو أهمية التكافل بين أفراد المجتمع
	47
	3
	0
	0

	5
	اتحاد الطلاب يعزز المبادرات الذاتية لدى التلاميذ لمساعدة المحتاجين
	44
	6
	0
	0

	6
	اتحاد الطلاب يقوم بحملات توعية دورية لنشر الوعي التطوعى
	47
	3
	0
	0

	7
	اتحاد الطلاب يعقد محاضرات وندوات تبين أهمية العمل التطوعي
	46
	4
	0
	0

	8
	اتحاد الطلاب يحث التلاميذ على استغلال أوقات الفراغ في الأعمال المفيدة
	41
	6
	0
	0

	9
	اتحاد الطلاب ينظم زيارات ميدانية لهيئات،ومؤسسات العمل التطوعي للاستفادة من خبرات العاملين بها 
	43
	5
	2
	0

	10
	اتحاد الطلاب ينفذ برامج ومعسكرات تحتوى على أعمال تطوعية 
	0
	1
	9
	40

	11
	 اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات المادية لممارسة أنشطة تطوعية 
	6
	29
	9
	6

	12
	اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات البشرية لممارسة أنشطة تطوعية
	0
	7
	31
	12

	13
	اتحاد الطلاب يقوم بالتنسيق مع المجتمع المحلي بالعمل على توفير مشاريع وبرامج عمل تطوعي تهدف إلى تنمية روح الانتماء.
	40
	5
	3
	2

	14
	اتحاد الطلاب يكرم الطلاب الذين يشاركون فى الأعمال التطوعية 
	2
	39
	9
	0


المعالجة الإحصائية :
بعد جمع المعلومات وتفريغ البيانات ، أجيب عن أسئلة الدراسة باستخدام برنامج التحليل
الإحصائي كالأتى : 
على اعتبار أن رقم ضعيف جدا  لم يحصل على اى درجة

ومتوسط  حصل على درجة واحدة  

جيد  حصل على درجتان  

ممتاز  حصل على ثلاث درجات   

وعلى ذلك تم حساب أعلى درجة يمكن ان يحصل عليها المؤشر وهى :
ثلاث درجات × 50 تلميذ = 150 درجة 
وقد تم عمل النسبة المئوية لكل مؤشر وهى : درجة المؤشر × 100 ÷ 150

وقد تم حساب قوة كل مؤشر على حدة كالأتى :

المؤشر الذى حصل على نسبة اقل من 40 % ( مؤشر منخفض ) 

المؤشر الذى حصل على نسبة من 41 % الى 70 % ( مؤشر متوسط )
المؤشر الذى حصل على نسبة من 71 % الى 100 % ( مؤشر عالى )
	م
	العبارة
	الدرجة
من 150
	النسبة
%
	قوة المؤشر

	1
	اتحاد الطلاب يضم فئات قادرة على العمل التطوعى 
	65
	43%
	متوسط

	2
	اتحاد الطلاب يضم فئات تستطيع إقناع الآخرين بالعمل التطوعى 
	15
	10%
	منخفض

	3
	اتحاد الطلاب يشجع التلاميذ على مساعدة الآخرين
	64
	42%
	متوسط

	4
	اتحاد الطلاب ينمي الوعي نحو أهمية التكافل بين أفراد المجتمع
	3
	2%
	منخفض

	5
	اتحاد الطلاب يعزز المبادرات الذاتية لدى التلاميذ لمساعدة المحتاجين
	6
	4%
	منخفض

	6
	اتحاد الطلاب يقوم بحملات توعية دورية لنشر الوعي التطوعى
	3
	2%
	منخفض 

	7
	اتحاد الطلاب يعقد محاضرات وندوات تبين أهمية العمل التطوعي
	4
	2.7%
	منخفض 

	8
	اتحاد الطلاب يحث التلاميذ على استغلال أوقات الفراغ في الأعمال المفيدة
	9
	6%
	منخفض 

	9
	اتحاد الطلاب ينظم زيارات ميدانية لهيئات،ومؤسسات العمل التطوعي للاستفادة من خبرات العاملين بها 
	7
	4.7%
	منخفض 

	10
	اتحاد الطلاب ينفذ برامج ومعسكرات تحتوى على أعمال تطوعية 
	139
	92.6%
	عالى

	11
	 اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات المادية لممارسة أنشطة تطوعية 
	65
	43%
	متوسط 

	12
	اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات البشرية لممارسة أنشطة تطوعية
	105
	70%
	متوسط 

	13
	اتحاد الطلاب يقوم بالتنسيق مع المجتمع المحلي بالعمل على توفير مشاريع وبرامج عمل تطوعي تهدف إلى تنمية روح الانتماء.
	17
	12%
	منخفض 

	14
	اتحاد الطلاب يكرم الطلاب الذين يشاركون فى الأعمال التطوعية 
	57
	38%
	منخفض 



مستخلصات الدراسة توصياتها

1ــ المطالبة بتفعيل القرار الوزارى 62 الخاص بالاتحادات الطلابية والريادة بما يجعل الاتحادات الطلابية ممثلا حقيقيا عن الطلاب ويؤكد على التكامل بين الاتحادات الطلابية ومجالس الأمناء داخل المدارس .
2ــ تفعيل دور الاتحادات الطلابية فى دورها داخل المدرسة وفى المجتمع المحيط . 
3ــ أن يكون للطلاب دور أساسى فى وضع خطط الأنشطة الخاصة بالاتحاد، على أن يتم توفير الموارد اللازمة لهم لتفعيل هذه الخطط .
4 ــ المطالبة بإضافة دروس فى مادة القراءة عن الاتحادات الطلابية ودورها فى المدرسة وكيفية المشاركة فيها .
5 ــ التأكيد على ضرورة وجود حافز مادى أو معنوى للرواد المسئولين، حيث إنهم مثقلون بأعباء مهام إضافية إلى جانب دورهم التعليمى.
6 ــ تفعيل دور الرائد وحصص الريادة والالتزام بها.
7 ــ أهمية وجود مقرات مجهزة للاتحادات الطلابية على مستوى المحافظات والإدارات بما يساعد الاتحادات على زيادة وتكثيف الأنشطة.
8 ــ تعزيز المهارات الحياتية لدى الطلاب من الجنسين بما يمكنهم من المشاركة بفعالية داخل الاتحادات الطلابية.
9 ــ أهمية عقد دورات تدريبية وتأهيلية  للرواد والأخصائيين الاجتماعيين فى العمل مع الطلاب فى إطار الاتحادات الطلابية وبناء البيئة الداعمة التى تمكن هذه الاتحادات من العمل بفاعلية.
10 ــ تطوير كتيبات تعريفية عن الاتحادات الطلابية وآلية عملها وخطط لأنشطة وبرامج مقترحة، إلى جانب النشرات الدورية التى تعلن عن أنشطة الاتحادات بشكل منتظم على جميع المستويات.
11ــ تقديم دورات تدريبية للتلاميذ على العمل التطوعى .
12ــ تشجيع التلاميذ الذين يقدمون أى من أشكال العمل التطوعى .
13ــ ضرورة قيام اتحاد الطلاب متمثلا فى أعضاء مجلس الرواد بتنمية الوعى التكافلى بين فئات المجتمع .
14ــ تعزيز المبادارات الذاتية التى يقدمها التلاميذ لمساعدة المحتاجين ومعاونتها .

15ــ قيام اتحاد الطلاب بعمل حملات توعية شهرية لنشر الوعى التطوعى من خلال الإذاعة المدرسية وحصة الريادة وحصص النشاط المختلفة وكذلك من خلال الأنشطة الصفية واللا صفية .

16ــ قيام اتحاد الطلاب بتنظيم محاضرات وندوات تهدف الى زيادة فاعلية العمل التطوعى من خلال استدعاء المتخصصين لشرح أهمية العمل التطوعى .
17ــ تكريم العناصر المتميزة فى تقديم أعمال تطوعية من خلال الموازنات المتاحة .
الرسوم البيانية لنتائج الاستبيان
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مديرية التربية والتعلـيم بقـــنا                                                   

إدارة قفـــــــــــط التعليمـــــية                                                         

مدرسة نجع البكرى الابتدائية     

السيد الأستاذ / مدير مدرسة نجع البكرى الابتدائية 

بعد التحية

مقدمه لسيادتكم / مصطفى على سعيد عمر ( مســـئول اتحـــاد الطـــلاب بالمـدرســــة )

الرجاء من سيادتكم التكرم بالموافقة على عمل دراسية ميدانية على عينة من  تلاميذ الصفوف الرابع والخامس والسادس عن موضوع ( دور الاتحادات الطلابية فى دعم ثقافة المشاركـة التطـوعــــية لتلامـــيذ المرحـــلة الابتــــدائية ) فى المدة من 1/12/2013 حتى 25/12/2013 ، بناء على كتاب إدارة الاتحادات الطلابية بالوزارة رقم 888 بتاريخ 17/11/2013 بشأن مسابقة الاخصــائى المثــالى فى مجـــال الاتحـــادات الطلابيــة للعــام 2013/2014 ،

ولسيادتكم وافر التحية والاحترام ،،،

                                                   التوقـيع 
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إدارة قفـــط التعليمية 


مدرسة نجع البكرى الابتدائية 


استبيان


القسم الأول: البيانات الشخصية والوظيفية يحتوي هذا القسم على معلومات شخصية ، أرجو منك تعبئة البيانات، وذلك بوضع إشارة ( √ ) في المربع الذي ينطبق عليك :


1 ــ الجنس : ذكـــر ۝         أنثـــــى ۝ 


2 ــ الصف : الرابع ۝         الخامس ۝         السادس ۝          


القسم الثاني: يرجى وضع إشارة ( √ ) مقابل العبارات الآتية بما يتفق مع وجهة نظرك :


(مع العلم ان رقم (0) تعنى ضعيف جدا ، (1) متوسط ، (2) جيد  ، (3) ممتاز )


م�
العبارة�
0 �
1�
2�
3�
�
1�
اتحاد الطلاب يضم فئات قادرة على العمل التطوعى �
�
�
�
�
�
2�
اتحاد الطلاب يضم فئات تستطيع إقناع الآخرين بالعمل التطوعى �
�
�
�
�
�
3�
اتحاد الطلاب يشجع التلاميذ على مساعدة الآخرين�
�
�
�
�
�
4�
اتحاد الطلاب ينمي الوعي نحو أهمية التكافل بين أفراد المجتمع�
�
�
�
�
�
5�
اتحاد الطلاب يعزز المبادرات الذاتية لدى التلاميذ لمساعدة المحتاجين�
�
�
�
�
�
6�
اتحاد الطلاب يقوم بحملات توعية دورية لنشر الوعي التطوعى�
�
�
�
�
�
7�
اتحاد الطلاب يعقد محاضرات وندوات تبين أهمية العمل التطوعي�
�
�
�
�
�
8�
اتحاد الطلاب يحث التلاميذ على استغلال أوقات الفراغ في الأعمال المفيدة�
�
�
�
�
�
9�
اتحاد الطلاب ينظم زيارات ميدانية لهيئات,ومؤسسات العمل التطوعي للاستفادة من خبرات العاملين بها �
�
�
�
�
�
10�
اتحاد الطلاب ينفذ برامج ومعسكرات تحتوى على أعمال تطوعية �
�
�
�
�
�
11�
 اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات المادية لممارسة أنشطة تطوعية �
�
�
�
�
�
12�
اتحاد الطلاب يوفر الإمكانات البشرية لممارسة أنشطة تطوعية�
�
�
�
�
�
13�
اتحاد الطلاب يقوم بالتنسيق مع المجتمع المحلي بالعمل على توفير مشاريع وبرامج عمل تطوعي تهدف إلى تنمية روح الانتماء.�
�
�
�
�
�
14�
اتحاد الطلاب يكرم الطلاب الذين يشاركون فى الأعمال التطوعية �
�
�
�
�
�


















